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ROMÂNIA


                     

JUDEŢUL IAŞI




                              
MUNICIPIUL PAŞCANI


                                            

CONSILIUL LOCAL



                                       
HOTĂRÂRE

privind aprobarea organigramei şi  a statului de funcţii  pe anul 2008 
pentru aparatul de specialitate al Primarului municipiului  Paşcani 



 Consiliul Local al municipiului Paşcani, judeţul Iaşi;



Având în vedere referatul nr. 2618/22.02.2008 al compartimentului  Resurse umane din cadrul Primăriei municipiului Paşcani;

           Avand in vedere Rapoartele de avizare ale Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget , finanţe, administrarea domeniului public şi privat , servicii publice, comerţ şi privatizare, programe europene si ale Comisiei pentru administratia publica locala, juridica, apararea ordinii publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor, integrare europeana, programe europene din cadrul Consiliului Local al municipiului Pascani;

                     Având în vedere prevederile Ordinul nr. 356/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor Legii nr. 38/2003 privind transportul în regim de taxi şi în regim de închiriere ;
                     Având în vedere prevederile Ordinul nr. 353/2007 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Legii nr. 92/2007 a serviciilor de transport public local ;

                     În conformitate cu prevederile Ordonanţei nr. 9 din 30 ianuarie 2008 pentru modificarea Ordonanţei Guvernului nr. 6/2007 privind unele măsuri de reglementare a drepturilor salariale şi a altor drepturi ale funcţionarilor publici până la intrarea în vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare şi alte drepturi ale funcţionarilor publici, precum şi creşterile salariale care se acordă funcţionarilor publici în anul 2007, aprobată cu modificări prin Legea nr. 232/2007, şi pentru acordarea unor creşteri salariale pentru funcţionarii publici în anul 2008;          

                    Având în vedere prevederile Ordonanţei nr. 10/2008 privind nivelul salariilor de bază şi al altor drepturi ale personalului bugetar salarizat potrivit Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire a salariilor de bază pentru personalul contractual din sectorul bugetar şi personalului salarizat potrivit anexelor nr. II şi III la Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de bază în sectorul bugetar şi a indemnizaţiilor pentru persoane care ocupă funcţii de demnitate publică, precum şi unele măsuri de reglementare a drepturilor salariale şi a altor drepturi ale personalului contractual salarizat prin legi speciale ;


Având în vedere prevederile Legii nr.188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicata;

                    Având în vedere prevederile Legii nr. 53/2003-Codul Muncii, modificată şi completată ;



Având în vedere prevederile art. 36, alin. (2) litera a) şi alin. (3) litera b) din Legea nr. 215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu modificarile si completarile ulterioare ;



În temeiul art. 45 alin. (1) din Legea nr. 215/2001, 

H O T Ă R Ă Ş T E:



Art. 1 Se aprobă organigrama pe anul 2008, pentru aparatul de specialitate al Primarului municipiului  Paşcani, conform Anexei nr. 1, parte integrantă din prezenta hotărâre.



Art. 2 Se aprobă statul de funcţii pe anul 2008, pentru funcţionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului  Paşcani, conform Anexei nr.2A, parte integrantă din prezenta hotărâre.


Art. 3 Se aprobă  statul de funcţii pe anul 2008 pentru personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului  Paşcani, conform Anexei  2B care face parte integrantă din prezenta hotărâre.                     

          Art. 4 Cu data adoptării prezentei hotărâri se revocă Hotărârea Consiliului Local al municipiului Paşcani nr.185/27.12.2007, privind aprobarea organigramei şi  a statului de funcţii  pentru serviciile publice ale municipiului Paşcani pentru anul 2007.



Art. 5 Se încredinţează cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri Primarul municipiului Paşcani, în calitate de ordonator principal de credite.



Art. 6 Prezenta hotărâre se comunică în copie :
· Instituţiei Prefectului judeţului Iaşi ;

· Primarului municipiului Paşcani ;

· Compartimentului Resurse umane ;

· Serviciului Buget,Financiar,Contabilitate.
PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ 


         CONTRASEMNEAZĂ,

CONSILIER,                                                                                 SECRETAR,

CONSTANTINESCU FLORIN
            CONSILIER JURIDIC ZUZAN MIRCEA

Nr. 30
Din 31.03.2008
ORGANIGRAMA
APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI PAŞCANI

 












MUNICIPIUL  PAŞCANI                                                                        ANEXA  2A 

JUDEŢUL IAŞI                                                                H.C.L nr.30 din  31.03.2008
STAT DE FUNCŢII
PENTRU FUNCŢIONARII PUBLICI
DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE
 AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI PAŞCANI
	NR.

CRT.
	FUNCŢIA


	CATEGORIA
	CLASA
	GRAD


	NUMĂR 

POSTURI

	1.
	SECRETAR  CONSILIU LOCAL
	FP CONDUCERE
	I
	-
	1

	             TOTAL
	1


SERVICIU ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ,
CONTROL COMERCIAL, SITUAŢII DE URGENŢĂ
	NR.

CRT.
	FUNCŢIA


	CATEGORIA
	CLASA
	GRAD


	NUMAR 

POSTURI

	1. 
	ŞEF SERVICIU
	FP CONDUCERE
	I
	-
	1

	2. 
	CONSILIER JURIDIC
	FP EXECUTIE
	I
	S
	1

	3. 
	CONSILIER
	FP EXECUTIE
	I
	S
	1

	4. 
	INSPECTOR 
	FP EXECUTIE
	I
	A
	1

	5. 
	INSPECTOR 
	FP EXECUTIE
	I
	D
	1

	6. 
	REFERENT 
	FP EXECUTIE
	III
	S
	3

	7. 
	REFERENT 
	FP EXECUTIE
	III
	P
	1

	8. 
	REFERENT
	FP EXECUTIE
	III
	A
	1

	                TOTAL
	10


COMPARTIMENT JURIDIC ŞI CONTENCIOS,
	NR.

CRT.
	FUNCŢIA


	CATEGORIA
	CLASA
	GRAD


	NUMAR 

POSTURI

	1. 
	CONSILIER JURIDIC 
	FP EXECUTIE
	I
	S
	1

	2. 
	CONSILIER JURIDIC 
	FP EXECUTIE
	I
	DEB
	1

	3. 
	CONSILIER JURIDIC 
	FP EXECUTIE
	I
	DEB
	1

	                TOTAL
	3


GHIŞEU UNIC ŞI CONSILIERE
	NR.

CRT.
	FUNCŢIA


	CATEGORIA
	CLASA
	GRAD


	NUMAR 

POSTURI

	1. 
	INSPECTOR
	FP EXECUTIE
	III
	P
	1

	2. 
	INSPECTOR
	FP EXECUTIE
	III
	D
	1

	3. 
	REFERENT  
	FP EXECUTIE
	III
	S
	1

	                TOTAL
	3


- 2 -
COMPARTIMENT INFORMATIZARE
	NR.

CRT.
	FUNCŢIA


	CATEGORIA
	CLASA
	GRAD


	NUMĂR 

POSTURI

	1. 
	CONSILIER  
	FP EXECUTIE
	I
	S
	2

	                TOTAL
	2


COMPARTIMENT RELAŢII CU PUBLICUL, 
SOCIETATE CIVILĂ ŞI AUDIENŢE
	NR.

CRT.
	FUNCŢIA


	CATEGORIA
	CLASA
	GRAD


	NUMĂR 

POSTURI

	1. 
	CONSILIER  
	FP EXECUTIE
	I
	S
	1

	2. 
	REFERENT
	FP EXECUTIE
	III
	S
	1

	                TOTAL
	2


SERVICIU AGRICOL, FOND FUNCIAR 

ŞI REGISTRU AGRICOL
	NR.

CRT.
	FUNCŢIA


	CATEGORIA
	CLASA
	GRAD


	NUMĂR 

POSTURI

	1. 
	ŞEF SERVICIU
	    FP CONDUCERE
	I
	-
	1

	2. 
	CONSILIER
	FP EXECUTIE
	I
	S
	3

	3. 
	INSPECTOR 
	FP EXECUTIE
	I
	P
	1

	4. 
	INSPECTOR 
	FP EXECUTIE
	I
	DEB
	1

	5. 
	REFERENT 
	FP EXECUTIE
	III
	S
	2

	                TOTAL
	8


SERVICIU COMUNITAR DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ, 

PROTECŢIE SOCIALĂ  ŞI AUTORITATE TUTELARĂ
	NR.

CRT.
	FUNCŢIA


	CATEGORIA
	CLASA
	GRAD


	NUMAR 

POSTURI

	1. 
	ŞEF SERVICIU
	    FP CONDUCERE
	I
	-
	1

	2. 
	CONSILIER JURIDIC
	FP EXECUTIE
	I
	S
	1

	3. 
	INSPECTOR
	FP EXECUTIE
	II
	A
	1

	4. 
	INSPECTOR
	FP EXECUTIE
	II
	D
	1

	5. 
	REFERENT 
	FP EXECUTIE
	III
	S
	4

	6. 
	REFERENT 
	FP EXECUTIE
	III
	P
	1

	7. 
	REFERENT 
	FP EXECUTIE
	III
	P
	1

	                          TOTAL
	10


COMPARTIMENT INTEGRARE EUROPEANĂ,

DEZVOLTARE REGIONALĂ ŞI MANAGEMENTUL PROIECTELOR
	NR.

CRT.
	FUNCŢIA


	CATEGORIA
	CLASA
	GRAD


	NUMAR 

POSTURI

	1. 
	CONSILIER  
	FP EXECUTIE
	I
	S
	4

	2. 
	INSPECTOR 
	FP EXECUTIE
	I
	D
	1

	                TOTAL
	5


- 3 -
SERVICIU BUGET, FINANCIAR, CONTABILITATE

	NR.

CRT.
	FUNCŢIA


	CATEGORIA
	CLASA
	GRAD


	NUMAR 

POSTURI

	1.
	SEF SERVICIU 
	FP CONDUCERE
	I
	-
	1

	2. 
	CONSILIER  
	FP EXECUTIE
	I
	S
	4

	3. 
	INSPECTOR 
	FP EXECUTIE
	I
	P
	2

	4. 
	REFERENT 
	FP EXECUTIE
	III
	S
	1

	5. 
	REFERENT 
	FP EXECUTIE
	III
	P
	2

	                TOTAL
	10


COMPARTIMENT RESURSE UMANE

	NR.

CRT.
	FUNCŢIA


	CATEGORIA
	CLASA
	GRAD


	NUMAR 

POSTURI

	1. 
	CONSILIER  
	FP EXECUTIE
	I
	S
	1

	2. 
	INSPECTOR
	FP EXECUTIE
	I
	P
	1

	3. 
	INSPECTOR
	FP EXECUTIE
	I
	A
	1

	4. 
	REFERENT
	FP EXECUTIE
	III
	S
	1

	                         TOTAL
	4


COMPARTIMENT IMPLEMENTAREA SISTEMULUI DE 

MANAGEMENT AL CALITĂŢII
	NR.

CRT.
	FUNCŢIA


	CATEGORIA
	CLASA
	GRAD


	NUMAR 

POSTURI

	1. 
	CONSILIER  
	FP EXECUTIE
	I
	S
	1

	2. 
	INSPECTOR
	FP EXECUTIE
	I
	P
	1

	                         TOTAL
	2


COMPARTIMENT INTERN DE PREVENIRE ŞI PROTECŢIE A MUNCII
	NR.

CRT.
	FUNCŢIA


	CATEGORIA
	CLASA
	GRAD


	NUMĂR 

POSTURI

	1. 
	CONSILIER  
	FP EXECUTIE
	I
	S
	2

	                TOTAL
	2


COMPARTIMENT AUDIT PUBLIC INTERN

	NR.

CRT.
	FUNCŢIA


	CATEGORIA
	CLASA
	GRAD


	NUMĂR 

POSTURI

	1. 
	AUDITOR 
	FP EXECUTIE
	I
	S
	          2

	                 TOTAL
	 2


- 4 -
COMPARTIMENT PROTECŢIA MEDIULUI
	NR.

CRT.
	FUNCŢIA


	CATEGORIA
	CLASA
	GRAD


	NUMĂR 

POSTURI

	1. 
	CONSILIER  
	FP EXECUTIE
	I
	S
	1

	2. 
	INSPECTOR 
	FP EXECUTIE
	I
	P
	1

	                 TOTAL
	    2


COMPARTIMENT

ÎNDRUMARE ASOCIAŢII PROPRIETARI

	NR.

CRT.
	FUNCŢIA


	CATEGORIA
	CLASA
	GRAD


	NUMAR 

POSTURI

	1. 
	AUDITOR 
	FP EXECUTIE
	I
	P
	           1

	2. 
	INSPECTOR
	FP EXECUTIE
	I
	P
	1

	                TOTAL
	2


UNITATEA MUNICIPALĂ DE MONITORIZARE 
A SERVICIILOR PUBLICE
	NR.

CRT.
	FUNCTIA


	CATEGORIA
	CLASA
	GRAD


	NUMAR 

POSTURI

	1. 
	CONSILIER 
	FP EXECUTIE
	I
	S
	1

	2. 
	INSPECTOR 
	FP EXECUTIE
	I
	A
	1

	                          TOTAL
	2


COMPARTIMENT MONITORIZAREA 
SERVICIILOR DE TRANSPORT
	NR.

CRT.
	FUNCTIA


	CATEGORIA
	CLASA
	GRAD


	NUMAR 

POSTURI

	1. 
	CONSILIER 
	FP EXECUTIE
	I
	S
	1

	2. 
	INSPECTOR 
	FP EXECUTIE
	I
	A
	1

	                          TOTAL
	2


SERVICIUL URBANISM, AMENAJAREA TERITORIULUI, 

DISCIPLINĂ ÎN CONSTRUCŢII,
	NR.

CRT.
	FUNCTIA


	CATEGORIA
	CLASA
	GRAD


	NUMAR 

POSTURI

	1. 
	ŞEF SERVICIU
	FP CONDUCERE
	I
	-
	1

	2. 
	CONSILIER 
	FP EXECUTIE
	I
	S
	3

	3. 
	INSPECTOR
	FP EXECUTIE
	I
	P
	2

	4. 
	INSPECTOR
	FP EXECUTIE
	II
	A
	1

	5. 
	REFERENT 
	FP EXECUTIE
	III
	S
	1

	                          TOTAL
	8


- 5 -
SERVICIUL TEHNIC ŞI INVESTIŢII,
	NR.

CRT.
	FUNCTIA


	CATEGORIA
	CLASA
	GRAD


	NUMAR 

POSTURI

	1. 
	CONSILIER 
	FP EXECUTIE
	I
	S
	2

	                          TOTAL
	2


COMPARTIMENT PATRIMONIU ŞI CONTRACTE
	NR.

CRT.
	FUNCŢIA


	CATEGORIA
	CLASA
	GRAD


	NUMAR 

POSTURI

	1. 
	CONSILIER  
	FP EXECUTIE
	I
	S
	2

	                         TOTAL
	2


COMPARTIMENT  ACHIZIŢII PUBLICE ŞI CONTRACTE
	NR.

CRT.
	FUNCŢIA


	CATEGORIA
	CLASA
	GRAD


	NUMAR 

POSTURI

	1. 
	CONSILIER  
	FP EXECUTIE
	I
	S
	2

	                         TOTAL
	2


SERVICIUL FINANŢE PUBLICE LOCALE

	NR.

CRT.
	FUNCŢIA


	CATEGORIA
	CLASA
	GRAD


	NUMAR 

POSTURI

	1. 
	SEF SERVICIU
	         FP CONDUCERE
	I
	-
	1

	2. 
	CONSILIER 
	FP EXECUTIE
	I
	S
	2

	3. 
	CONSILIER JURIDIC
	FP EXECUTIE
	I
	A
	1

	4. 
	INSPECTOR 
	FP EXECUTIE
	I
	P
	1

	5. 
	INSPECTOR 
	FP EXECUTIE
	I
	A
	2

	6. 
	REFERENT DE SPECIALITATE
	FP EXECUTIE
	I
	A
	1

	7. 
	REFERENT 
	FP EXECUTIE
	III
	S
	2

	8. 
	REFERENT 
	FP EXECUTIE
	III
	P
	1

	9. 
	REFERENT 
	FP EXECUTIE
	III
	A
	1

	TOTAL
	12


TOTAL FUNCŢIONARI PUBLICI =  98
                                        DIN CARE :
· POSTURI CONDUCERE  = 7   

· POSTURI EXECUTIE  =    91
 


DIN CARE : 
· SUPERIOR =  51
· PRINCIPAL = 22
· ASISTENT =     6
· DEBUTANT = 4
MUNICIPIUL  PAŞCANI                                                                        ANEXA  2B
JUDEŢUL IAŞI                                                               H.C.L nr. 30 din  31.03.2008
S T A T   D E   F U N C Ţ I I
PRIVIND PERSONALUL CONTRACTUAL 
DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE
 AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI PAŞCANI
FUNCŢII DE DEMNITATE PUBLICĂ ALESE

	NR.

CRT.
	FUNCŢIA 
	STUDII
	NUMĂR DE
 POSTURI

	1. 
	PRIMAR 
	S
	1

	2. 
	VICEPRIMAR 
	S
	1

	              TOTAL
	2


CABINET PRIMAR, 

	NR.

CRT.
	FUNCŢIA DE EXECUŢIE
	STUDII
	GRAD,

TREAPTĂ
	NUMĂR DE POSTURI

	1. 
	CONSILIER 
	S
	IA
	1

	2. 
	REFERENT 
	M
	IA
	1

	3. 
	REFERENT 
	M
	I
	1

	              TOTAL
	3


SERVICIU ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ,
CONTROL COMERCIAL, SITUAŢII DE URGENŢĂ
	 NR.

CRT.
	FUNCŢIA DE EXECUŢIE
	STUDII
	GRAD,

TREAPTĂ
	NUMĂR DE POSTURI

	1. 
	INSPECTOR
	S
	II
	1

	2. 
	REFERENT
	M
	II
	1

	3. 
	REFERENT
	M
	III
	1

	4. 
	ŞOFER
	-
	I
	2

	              TOTAL
	5


COMPARTIMENT SPORT,CULTURĂ,CULTE, 

	NR.

CRT.
	FUNCŢIA DE EXECUŢIE
	STUDII
	GRAD,

TREAPTĂ
	NUMĂR DE POSTURI

	4. 
	INSPECTOR DE SPECIALITATE  
	S
	I
	1

	5. 
	INSPECTOR DE SPECIALITATE  
	S
	II
	1

	              TOTAL
	2


SERVICIU BUGET, FINANCIAR, CONTABILITATE

	NR.

CRT.
	FUNCŢIA DE EXECUŢIE
	STUDII
	GRAD,

TREAPTĂ
	NUMĂR DE POSTURI

	1. 
	REFERENT
	M
	I
	1

	2. 
	REFERENT
	M
	I
	1

	             TOTAL
	2


COMPARTIMENT ADMINISTRATIV, DESERVIRE

	NR.

CRT.
	FUNCŢIA DE EXECUŢIE
	STUDII
	GRAD,

TREAPTĂ
	NUMĂR DE POSTURI

	1. 
	REFERENT
	M
	I
	1

	2. 
	MAGAZIONER (ARHIVAR)
	M
	I
	1

	3. 
	TELEFONIST
	M
	III
	2

	4. 
	SOFER
	
	I
	2

	5. 
	MUNCITOR
	
	I
	3

	6. 
	MUNCITOR
	
	II
	2

	7. 
	MUNCITOR
	
	III
	3

	8. 
	MUNCITOR
	
	IV
	4

	9. 
	MUNCITOR
	
	V
	2

	10. 
	MUNCITOR
	
	VI
	1

	11. 
	PORTAR
	
	I
	1

	12. 
	INGRIJITOR
	
	I
	4

	                TOTAL
	      26


       SERVICIUL  FINANŢE PUBLICE  LOCALE
	NR.

CRT.
	FUNCŢIA DE EXECUŢIE
	STUDII
	GRAD,

TREAPTĂ
	NUMĂR DE POSTURI

	1. 
	REFERENT DE SPECIALITATE
	SSD
	IA
	1

	2. 
	REFERENT 
	M
	IA
	4

	3. 
	REFERENT 
	M
	III
	2

	4. 
	LUCRATOR COMERCIAL
	M
	II
	1

	5. 
	LUCRATOR COMERCIAL
	M
	III
	1

	                   TOTAL
	9


                              TOTAL PERSONAL CONTRACTUAL =    49 

  


  2





CP. IMPLEMENTARE


SISTEM MANAGEM. CALITAŢII





COMP.  INTEGRARE 


EUROPEANĂ , DEZV.REG. ŞI MANAG. PROIECTELOR








2








COMP. SPORT,


CULTURĂ,


CULTE








8








5














  


  2








COMP.  ADMINISTRATIV , DESERVIRE





24





COMP. ACHIZ. PUBL. ŞI  CONTR.





2





COMP.PATRIM. ŞI CONTRACTE





2





COMP. TEHNIC ŞI INVESTIŢII





2





SERV. URBANISM,  AMENAJ. TERIT. DISCIPL. ÎN CONSTR.





8





UNITAT. MUNIC. DE MONITO-


RIZARE A  SERV.  PUBLICE





2 





COMP  PROT. MEDIULUI





2





COMP. INDRUMARE ASOCIAŢII DE  PROPRIETARI





COMP.  MONITORIZAREA SERV.DE  TRANSPORT








SERV. COM. DE  ASIST. SOC. PROT. SOC. ŞI  AUT.  TUTELARĂ


    





2





GHIŞEU UNIC ŞI CONSILIERE





3





COMP. INFORMATIZARE





10





2





2








V I C E P R I M A R





SECRETAR








 4





2





2








12











3





   


21








DIRECŢIA


APĂ – CANAL





R.A.G.C.L.








CABINET PRIMAR





SERV.  BUGET  FINAN, CONTAB





COMP.  RESURSE UMANE





COMP.  AUDIT


PUBL. INTERN





CP. INT. DE  PREV. ŞI  PROT. A  MC.





SERV. FINANŢE


PUBLICE LOCALE








P R I M A R





SERV.  AGRICOL, FOND FUNCIAR  ŞI REGISTRU AGRICOL








CONSILIUL


LOCAL





Anexa  nr. 1   la H.C.L.30/31.03.2008








3





COMP.JURID.


ŞI CONTENCIOS





 


15





SERV. ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ  CONTROL COMERCIAL, SITUAŢII DE URGENŢĂ





COMP.  REL CU PUBLICUL


 SOC.CIVILĂ ŞI  AUDIENŢE





TOTAL           


APL


145�
DIN CARE�
�
�
DEMNITARI�
CONDUCERE�
EXECUTIE�
�
�
2�
7


�
136


�
�









